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Reduciendo la brecha de competencias en 
emprendimiento verde e innovación digital

GREENovation AIMS TO:

Ofrecer cursos de formación validados para 
Adultos poco cualificados

Apoyar el desarrollo profesional de los 
educadores

Desarrollar herramientas digitales innovadoras 
para el aprendizaje ecológico

Promover el aprendizaje transnacional y el 
intercambio de buenas prácticas

Reforzar las redes nacionales y de la UE en favor 
de la sostenibilidad

El principal objetivo del proyecto GREENovation es apoyar la 
transición digital y ecológica mejorando la calidad de las 
oportunidades de aprendizaje continuo inclusivo y accesible. 
Nos proponemos:

GREENovation es un proyecto Erasmus+ que capacita 
a los adultos con menos oportunidades ofreciéndoles 
competencias ecológicas y empresariales esencia-
les, apoyando la transición ecológica a través de la 
educación y la tecnología.

En respuesta a los problemas a nivel mundial, GREE-
Novation pone de relieve la urgencia de realizar una 
doble transición: el avance hacia una economía verde 
y la adopción de herramientas digitales. Para colmar 
la creciente brecha de competencias, el proyecto se 
centra en los adultos poco cualificados, las comunida-
des marginadas y los educadores de adultos (AdEds), 
preparándolos para aprovechar las oportunidades que 
ofrece el mercado laboral verde.

El proyecto promueve la sostenibilidad, la inclusión y 
la transformación digital ofreciendo formación, he-
rramientas y metodologías innovadoras para educa-
dores y estudiantes adultos.

GREENovation es esencial para la educación de adul-
tos, ya que aborda directamente la necesidad crítica 
de desarrollar competencias para la transición ecoló-
gica y digital. Al dotar a los adultos de competencias 
digitales y empresariales ecológicas, el proyecto 
ayuda a colmar la brecha de cualificaciones y capaci-
ta a las personas para que prosperen en mercados 
laborales sostenibles y emergentes.Los principales objetivos de 

GREENovation son:

•

A quién capacitamos:

• Adultos con menos oportunidades

• Educadores de adultos

• Proveedores de educación de adultos

• Emprendedores y Empresas Ecológicas

RESULTADOS PRINCIPALES 
DEL PROYECTO

Marco de competencias GREENovation 
Guía estructurada de competencias 
esenciales para la economía ecológica

Simulaciones de RV sobre empleos 
ecológicos
Formación en el mundo real para carreras 
sostenibles

Aplicación móvil GREENovation
Una plataforma de desarrollo empresarial 
para futuros emprendedores ecológicos

Paquete de herramientas educativas 
GREENovation
Cursos modulares y material didáctico 
interactivo

Glosario GREENovation y tarjetas con 
código QR 
Un recurso digital de terminología 
empresarial ecológica

Centros GREENovation
Un espacio de colaboración para la 
formación, la tutoría y la creación de redes

Creación de redes nacionales y 
de la UE y difusión
Ampliación del impacto del proyecto en 
toda Europa
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